
ATSEM : Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles 
Maternelles 

 

 

1. Dans les programmes  
(Article 2 du décret n°92‐890 du 28 août 1992) 
 

a) Les buts 
 
Les ATSEMS sont chargés de :  

. L’assistance au personnel enseignant pour la réception, l’animation et l’hygiène des très 
jeunes enfants. 
. La préparation et la mise en état de propreté des locaux et du matériel servant  
directement à ces enfants. 

 

b) Les démarches 
 
Les ATSEMS doivent exercer des missions d’ordre matériel liées au fonctionnement 

de la classe et bien différenciées de l’entretien général des locaux. 
 

c) Les termes importants 
 

‐ fonctionnaire de l’état 
‐ agent communal 
‐ assistance 
‐ animation 
‐ hygiène/ entretien matériel et locaux 
‐ préparation 
‐ surveillance 
‐ accueil 
 

d) Le contenu 
 
Les ATSEMS sont des Agents Spécialisés des Ecoles Maternelles nommées pars le 

maire et sous l’autorité du directeur de l’école. Ils sont des membres à part entière de la 
communauté éducative. 
Ce personnel est chargé de l’assistance aux enseignants pour l’accueil, l’animation et 
l’hygiène des très jeunes enfants ainsi que de la préparation et la mise en état de 
propreté des locaux et du matériel servant directement aux enfants. 
Leurs tâches peuvent se distinguer en différentes aides : 
. Aide matérielle aux enfants (aider et conseiller les enfants dans leurs soins de propreté, 
aider au service de sieste et de goûter). 



. Aide matérielle à l’instituteur (aider aux travaux de préparation matérielle, ranger, 
entretenir…). 

. Mise en état de propreté des locaux et du matériel. 
Pour accéder au concours d’ATSEM, il faut être titulaire d’un CAP petite enfance ou être 
mère de trois enfants. 
 
 

2. Regard historique 
 

La personne chargée d’aider les enseignants en école maternelle se nommait dans un 
premier temps ASEM (Agent Spécialisé des Ecoles Maternelles). L’article 4 du décret 
n°761301 du 28 décembre 1976 relatif aux ASEM a été remplacé par le décret n°81‐546 du 
12 mai 1981 et introduit dans le code des communes. 
On se réfère ainsi aux articles R412‐427 et R414‐29 du code des communes qui détermine ce 
qu’est une ASEM. « Toute classe maternelle doit bénéficier des services d’un agent 
communal occupant l’emploi d’agent spécialisé des écoles maternelles et des classes 
enfantines. Cet agent est nommé par le maire après avis du directeur ou de la directrice. » 

En 1992, dans le décret n°92‐890 du 28 août le nom d’ASEM est remplacé par celui 
d’ATSEM (Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles). Ce texte clarifie les tâches 
qui leur sont attribuées. (cf. 1.a) les buts) 

De plus, en 1993, l’arrêté du 29 juillet  éclaircie et insiste sur l’ensemble des tâches 
confiées aux ATSEM. Avant ce décret, ces agents remplissaient les deux fonctions : de 
femme de service et d’assistante d’éducation. Le texte met en avant que « Les collectivités 
territoriales recrutent et rémunèrent des agents spécialisés des écoles maternelles et des 
femmes de service. » 

Un programme de recrutement au concours d’ATSEM est défini aujourd’hui. 
 
 

3. Eclairages didactiques 
 
 
??? 

 
4. Les sources à consulter 

 
. Note de service n°91‐065 du 11mars 1991 : paragraphe 7.1 (BO n°12 du 21 mars 1991) 
. Articles R412‐127 et R414‐29 du code des communes 
. Décret n°92‐850 du 28 août 1992 
. Décret n°93‐976 du 29 juillet 1993 
. Vase Thierry, ATSEM‐enseignants : travailler ensemble, le partenariat ville‐école en 
question, 01 juin 2008, CRDP des Pays de la Loire 
. Exemple de charte : site de l’inspection académique de Bordeaux 
(http://iufmbordeaux.free.fr/ressources/maternelle/docannex3.htm) 
. http://atsemboiteamessages.blogspot.com: journal quotidien d’une ATSEM en ZEP en île 
de France. 

 



 
Questions du jury envisagées : 

 

‐ Qu’est‐ce qu’une ATSEM ? 

‐ Quel est son rôle ? 

‐ Quel diplôme faut‐il pour être une ATSEM ? 

‐ Quelle est sa place au sein de l’équipe pédagogique ? 

‐ Quelle est sa relation avec les élèves ? 

 


